
Escape Room ProjektleiterIn für Winterthur gesucht 
Wolltest du schon immer ein innovatives Jungunternehmen mitprägen und etwas richtig cooles auf die Welt 

stellen? Für drei grössere Projekte suchen wir gewiefte Personen mit Drive, kreativen sowie innovativen Su-

perkräften, selbständiger Arbeitsweise und ausgeprägter Stärke in _________ (fülle den Gap mit was auch 

immer du denkst was für uns zentral sein könnte). Ein einmaliger, zeitlich begrenzter Job mit Abwechslung, 

Selbstmanagement und Entfaltungsmöglichkeit wartet auf dich. 

Zurzeit haben wir die Stelle als Projektleiterin / Projektleiter zu besetzen 

Was Dich erwartet… 

Als ProjektleiterIn arbeitest du selbständig und auf Augenhöhe mit den Eigentümern/der Geschäftsleitung 

des Escape Room 24 an einem der drei Projekte, welche wir professionell und mit hoher Priorität umsetzen 

möchten. Die Aufgaben könnten sich in folgendem Rahmen bewegen: 

Projektmanagement: 

• Leitung von Escape-Room-Projekten von der Konzeption bis zur Umsetzung. 

• Planung, Koordination und Überwachung aller Projektphasen. 

• Verantwortung für das Budgetmanagement und die Einhaltung von Zeitplänen. 

• Effizientes Sourcing und Nutzung von Ressourcen sowie die Erreichung von Meilensteinen 

Kreativität und Konzeptentwicklung: 

• Entwurf von einzigartigen und fesselnden Escape-Room-Konzepten. 

• Zusammenarbeit mit den Eigentümern, um innovative Rätsel und Szenarien zu entwickeln. 

Falls du die Skills hast (sehr gerne!): 

• Konzeption von elektronischen Schaltungen und Magie mit dem Lötkolben 

• Programmierung von Rätseln und Abläufen auf einer der branchenüblichen Plattformen 

• Bau von Rätseln, Roomdesign («Bühnenbild») 

Dein Pensum kannst du dir frei einteilen (20 – 100 %), sofern du die Timeline im Griff hast und Ziele erreichst. 

Was Du mitbringen solltest… 
• Skills, die für den Bau von Escape Room Rätseln / Räumen unabdingbar sind 

• Leidenschaft für Escape-Room-Konzepte gepaart mit Kreativität, Innovationsfähigkeit und Effizienz 

• Ehrlichkeit, Aufrichtigkeit und die Fähigkeit in einem Projekt aufzublühen 

• Selbständigkeit, stark ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten und Problemlösungskompetenz 

• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

• Belastbarkeit und Flexibilität, um sich schnell ändernden Anforderungen anzupassen 



Was wir Dir bieten 

• Ein dynamisches und kreatives Arbeitsumfeld 

• Die Möglichkeit, einzigartige Escape-Room-Erlebnisse zu gestalten 

• Entwicklungschancen und die Möglichkeit «ganz oben» mitzureden, Ideen einzubringen und unseren 

Escape Room aufs nächste Level zu bringen  

• Gemeinsam mit uns Erfolgsgeschichte schreiben. Wir haben grosse Pläne und viele Ideen – werde 

unser Sparringpartner! 

• Viel Freiraum und Entwicklungsmöglichkeiten – wenn du etwas erreichen willst, geben wir dir die 

Chance 

• Eine Arbeit, bei der es Dir garantiert nie langweilig wird 

• Einen fairen und branchenüblichen Lohn 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem Motivationsschreiben bitte per E-Mail an info@escaperoom24.ch 

Hast du Fragen? Wir sind gerne für dich da: Sascha Kläy & Alex Baer, Escaperoom24 GmbH, Zürcherstrasse 

180-182, 8406 Winterthur, info@escaperoom24.ch, www.escaperoom24.ch 


